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K 1.1      Pflegeleitbild  
 
 
1. Einführung 
Das Pflegeleitbild ist Orientierungsrahmen für pflegerisches Handeln. Es beschreibt die 
pflegerischen Grundsätze und Zielsetzungen. Das Pflegeleitbild folgt dem Einrichtungsleitbild. 
 
Da unsere Kunden, die hier im Paulushof leben und auch Gäste die unsere Tagespflege 
besuchen zur Hochrisikogruppe zählen, mussten wir seit Ende Februar 2020 aufgrund der 
Infektionskrankheit Covid – 19 unsere Prozesse im Haus massiv umstellen und der 
aktuellen Situation anpassen.  
 
Alle betreffenden Dokumente wurden gesichtet, zum Teil archiviert und angepasst. Nach 
Beendigung der Corona Krise findet eine erneute Prüfung und Anpassung statt. 
 
Während der Corona Pandemie gibt es ein Pandemie Team das aus den Leitungskräften 
besteht, die für die Organisationsplanung und engmaschige Begleitung der Mitarbeiter 
zuständig ist. 
         .  
2. Ziele 
■ Alle Mitarbeiter richten ihr Handeln an unserem Pflegeleitbild aus. 
■ Das Pflegeleitbild ist nach innen und außen kommuniziert. 
 
3. Qualitätskriterien 
■ Das schriftliche Pflegeleitbild basiert auf dem diakonischen Einrichtungsleitbild und den  
   Leitsätzen zur diakonischen Pflegequalität. 
 
■ Das Pflegeleitbild wird in Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern erstellt. 
 
■ Das Pflegeleitbild macht Aussagen zu: 
   - den pflegerischen Zielsetzungen und Grundsätzen der Einrichtung, 
   - dem in der Einrichtung angewandten Pflegeverständnis / -modellen, 
   - der Pflegequalität. 
 
. 
 
Das Pflegeleitbild folgt ab Seite 3  

 
 

 
 
 
Mit dem Thema im Zusammenhang stehen: 
F 1.4 Leistungsbeschreibung, F 2.6 Einarbeitung neuer Mitarbeiter ,  
F 3.1  Aufbau des Qualitätsmanagement-Systems,   
Alle K.-Prozesse 
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Die Pflege und Betreuung unserer Bewohner folgt dem Diakonischen 
Leitbild: 
 
Unsere Bewohner werden von einem Team betreut, das die individuelle/ 

bedürfnisorientierte Pflege in den Vordergrund stellt.  

Vorrangiges Ziel ist der Erhalt bzw. die Wiederherstellung einer möglichst selbstständigen 

Lebensweise. 

Wir pflegen und betreuen nach Kohortengruppen. 

Unsere Bewohner werden durch freundliches, engagiertes und kompetentes Alten- und 

Krankenpflegepersonal betreut.  

Die Pflegedienstleitung liegt in den Händen einer staatlich geprüften und versierten 

Pflegefachkraft.  

Ständige Fort- und Weiterbildung unserer Pflegekräfte ist selbstverständlich. 

Die medizinische und therapeutische Betreuung übernimmt in der Regel ein 

niedergelassener Hausarzt.  

Selbstverständlich vermitteln wir gerne Kontakte zu einem erfahrenen Stab von 

niedergelassenen Fachärzten, einer Spezialisierten ambulanten Palliativversorgung und 

Therapeuten in der Nähe, mit denen unser Haus seit langem kooperiert.  

Ein besonderes Anliegen ist uns eine konstruktive Kommunikation mit den Angehörigen, 

die Einbindung in die Gemeinde und Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeitern und 

ehrenamtlichen Hospizdiensten. 
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>> Das Pflegeleitbild unserer Einrichtung << 
 
 Für uns als Mitarbeiter, die dem diakonischen Gedanken verbunden sind, steht 

der Mensch im Mittelpunkt. 
 

 
 Wir wollen alle Menschen so annehmen wie sie sind und nicht, wie wir sie uns 

wünschen, denn der Mensch verliert seine Würde nicht im Alter, bei Krankheit, 
bei geistiger oder psychischer Behinderung. 
 

 
 Wir orientieren uns an der strukturierten Informationssammlung (SIS) 

von Elisabeth Beikirch.  
 
Dies bedeutet, dass die pflegebedürftige Person eine aktive Rolle im 
Strukturmodel wahrnimmt, ihre Selbstbestimmung wertgeschätzt und die 
Anforderungen aus dem SGB XI erfüllt werden. Wir lassen die persönliche 
Lebenssituation eines jeden Bewohners in die SIS einfließen, da dies für 
unseren Umgang mit dem Bewohner ein wichtiger Bestandteil ist. 
 
 

 Wir sorgen für eine ganzheitliche Pflege, das heißt, neben der Grund- und 
Behandlungspflege legen wir besonderen Wert auf ein umfangreiches 
Betreuungsangebot, sowie auf eine persönliche und individuelle Betreuung. 
Kontakte zu Angehörigen und Bezugspersonen sind uns wichtig. 
 

 
 Als qualifizierte Mitarbeiter sind wir bestrebt, uns stetig fort- und weiterzubilden. 

 
 

 Uns ist bewusst, dass Sterben und Tod zum Leben gehören. Die Begleitung 
Sterbender und ihrer Angehörigen ist uns daher ein wichtiges Anliegen. 

 
 

 Wir Mitarbeiter identifizieren uns mit dem Pflegeleitbild stets unserem Leitspruch 
folgend: 
 

„Einer komme dem anderen mit Ehrerbietung zuvor.“ 
Römer 12, Vers 10 

 
 

 


